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Aos sete dias do mês de maio de 2025, às 9h, no Centro de Eventos Rosa Tânia Barbosa de Menezes, em 

Campina Grande/PB, iniciou-se a 176ª Reunião Ordinária do Colegiado Pleno do Conselho Universitário, sob a  

presidência do Reitor, Professor Camilo Allyson Simões de Farias. Atendendo à convocação, compareceram os 

Conselheiros: Fernanda de Lourdes Almeida Leal – Vice-Reitora; Carmem Dolores de Sá Catão – Diretora do 

CCBS; Mônica Tejo Cavalcanti e Roseane Christhina da Nova Sá Serafim – representantes do CCBS; Vanderlan 

Francisco da Silva – Diretor do CH; Xisto Serafim de Santana de Souza Júnior – representante do CH; Marcus 

Vinícius Lia Fook – Diretor do CCT; Manassés da Costa Agra Mello e Igo Paulino da Silva – representantes do  

CCT; Jorge César Abrantes de Figueiredo – Diretor do CEEI; Mário de Sousa Araújo Filho – representante do  

CEEI; José Agnelo Soares – Diretor do CTRN; Kainara Lira dos Anjos – representante do CTRN; Jardel de Freitas  

Soares – Diretor do CCJS; Marília Daniella Freitas Oliveira Leal – representante do CCJS; José Wanderley Alves  

de  Sousa  –  Vice-Diretor  do  CFP;  Wilson  Wouflan  Silva  –  Diretor  do  CSTR;  Carlos  Enrique  Peña  Alfaro  – 

representante do CSTR; Ramilton Marinho Costa – Diretor do CES; Anielson dos Santos Souza – Diretor do  

CCTA;  Ancélio  Ricardo  de  Oliveira  Gondim  –  representante  do  CCTA;  Antonio  da  Silva  Campos  Júnior  – 

representante do CDSA; Anthony Pedro da Silva Lucena, Djanira Lizandra da Costa Leão, Isabelly Furtado de  

Andrade, Matheus de Sousa e Silva e Maria Andressa da Conceição – representantes do DCE; Thiago Cardoso  

de Lima, Kécia Vieira dos Santos, Luiz Fernando de Oliveira Coelho, Ronildo Otávio de Oliveira Neto, Manoel  

Messias Lucena de Almeida e Juliana Celly Gomes Barbosa Rodrigues – representantes dos TAEs; Elizandra 

Silva da Penha e Joseana Macedo Fechine Regis de Araújo – representantes da CSE; Dermeval Araújo Furtado 

e Jaime Emanuel Brito Araújo – representantes da CSPG; Francisco Vilar Brasileiro – representante da CSPE;  

Jair Stefanini Pereira de Ataíde e Danielly Lopes de Lima – representantes da CSGAF. Também esteve presente 

o  Conselheiro  Rian  Gomes  do  Nascimento,  representante  Suplente  do  DCE. Estiveram  ausentes  os 

Conselheiros: Vânia Sueli  Guimarães Rocha (ausência justificada) – representante do CH; Luiz Jardelino de 

Lacerda Neto (ausência justificada) e José Ferreira Lima Júnior – representantes do CFP (ausência justificada); 

Toshiyuki Nagashima Júnior – representante do CES; Hugo Morais de Alcântara (ausência justificada) – Diretor  

do  CDSA;  Hiago  de  Freitas  Macedo  (ausência  justificada)  e  Jeová  Mateus  dos  Santos  Azevedo  (ausência 

justificada) – representantes do DCE; Márcia Cybelle Santos Leite (ausência justificada) – representante dos  

TAEs; e Jean Márcio Souza da Silva – representante da CSPE. Verificando a existência do quorum regulamentar,  

o Senhor Presidente iniciou a reunião, saudando os membros do Colegiado Pleno e desejando-lhes um bom 
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dia de trabalho. Apreciação das Atas da  99ª Reunião Extraordinária, do dia 21 de agosto de 2024, da 174ª 

Reunião Ordinária, do dia 17 de março de 2025 e da 175ª Reunião Ordinária, do dia 15 de abril de 2025. A  

seguir,  o  Conselheiro  Xisto  Serafim  de  S.  de  Souza  Júnior  propôs  alterações  na  ata  da 99ª  Reunião 

Extraordinária, com o deslocamento da manifestação do Professor José Nilton Silva, que faz o reconhecimento  

de que o ato é imoral, porém é legal, para o início da Ata. Ato contínuo, solicitou, também, a transcrição do 

artigo da Lei 8.112/90 citado pelo Conselheiro Manassés da Costa Agra Mello. Em seguida, o Coordenador da 

Secretaria  dos  Órgãos  Deliberativos  Superiores  (SODS),  informou  que  as  sugestões  e  retificações  serão 

registradas nas atas nas quais estão sendo discutidas, conforme artigo 9º, parágrafo segundo, do Regimento 

da SODS. Ato contínuo, o Senhor Presidente reforçou a necessidade de cumprimento à legislação. A seguir, a  

ata foi aprovada, por maioria, com 26 (vinte e seis) favoráveis, nenhum contrário e 8 (oito) abstenções. Na  

sequência, houve apreciação da 174ª Reunião Ordinária, do dia 17 de março de 2025, que foi aprovada, por 

maioria, com 29 (vinte e nove) votos favoráveis, nenhum contrário e 5 (cinco) abstenções. Ato contínuo, houve 

a apreciação da  Ata da 175ª Reunião Ordinária,  do dia 15 de abril  de 2025.  O Conselheiro Xisto Serafim 

sugeriu a identificação das linhas nas atas e solicitou a inserção de manifestações do Conselheiro Jardel de  

Freitas Soares a respeito do Podcast do Centro de Ciências Jurídicas e Sociais (CCJS), como também de sua fala  

sobre  a  da  criação  no Centro  de  Humanidades  (CH)  de  um site e  aplicativo no intuito  de  valorização  da 

transparência. Ato contínuo, requereu igualmente a manifestação da Professora Fernanda de Lourdes Almeida 

Leal, a qual sugeriu a criação de uma sala de convívio. Em seguida, a ata foi aprovada, por maioria de votos, 

com 31 (trinta e um) votos favoráveis, nenhum contrário e 3 (três abstenções). No item Expedientes. O Senhor 

Presidente concedeu as boas-vindas aos Professores Ramilton Marinho Costa e Luiz Sodré Neto, Diretor e 

Vice-Diretor,  respectivamente,  do  Centro  de  Educação  e  Saúde  (CES).  No  item Comunicações.  O  Senhor 

presidente passou a palavra ao Plenário. Na sequência, o Conselheiro Manoel Messias Lucena de Almeida 

comunicou acerca de um formulário da PRPG, o qual procura subsidiar a nova gestão nos programas de pós-

graduação  da  Instituição  de  interesse  da  categoria  dos  Técnicos-Administrativos  em Educação  (TAE).  Ato 

contínuo, ressaltou que o sindicato da categoria realizou um posicionamento na defesa da qualificação do  

corpo técnico, como também a jornada de 30 horas, o qual faz parte do acordo de greve. A seguir, esclareceu 

que é um momento de cobrança junto ao Governo Federal, para que os termos sejam cumpridos. Por fim,  

informou  que  o  Sindicato  dos  Trabalhadores  em  Educação  da  Universidade  Federal  de  Campina  Grande 

(SINTESUF/UFCG)  elaborou um formulário  com a  finalidade auxiliar  na  elaboração de uma pauta,  a  qual 

conterá  demandas  reivindicadas  pelos  TAEs,  para  serem  discutidas  com  a  atual  Gestão.  Em  seguida,  a 

Professora Danielly Lopes de Lima informou que a Escola técnica de Cajazeiras será ofertante do Programa 

Mulheres 1000, voltado para mulheres em situação de vulnerabilidade social,  com a oferta de bolsa, que 

busca garantir a permanência delas em cursos de qualificação profissional. Ato contínuo citou que serão 225 

vagas, com o recebimento de 450.000 mil reais. Na sequência, o Professor Xisto Serafim de S. de Souza Júnior  

comentou que o seu mandato neste Colegiado está terminando, haja vista a realização de eleições ocorridas  

no CH para a representação docente nos Órgãos Deliberativos Superiores. Nesse sentido, desejou êxito para  

os novos representantes neste Colegiado. Ato contínuo, registrou que observou uma falha nesse processo  

eleitoral, pois as eleições foram realizadas em ambiente virtual, e a Resolução vigente não subsidia situações  
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que  aconteceram durante  o  pleito,  sendo  necessária  a  elaboração  de  uma  nova  norma.  Em  seguida,  o  

Conselheiro Igo Paulino da Silva despediu - se do Colegiado, devido à proximidade do término do seu mandato 

e  agradeceu  aos  Conselheiros  pelo  aprendizado  adquirido  durante  as  atividades  desta  Assembleia.  Ato  

contínuo  enfatizou  a  importância  de  discutir  o  ensino,  a  pesquisa  e  extensão  no  âmbito  deste  Órgão  

Deliberativo. Mais adiante, a Conselheira Carmem Dolores de Sá Catão informou que sediará, no auditório três  

do Centro de Ciências Biológicas e da Saúde, o primeiro Encontro Regional de Comitê de ética e Pesquisa da  

Região Nordeste, o qual acontecerá nos dias de 3 (três) a 6 (seis) de junho. A seguir, agradeceu ao Professor 

Xisto  Serafim  pela  Coordenação  do  evento,  apoio  logístico  e  a  doação  de  um  roteador.  Ato  contínuo,  

parabenizou os cursos da UFCG que obtiveram notas excelentes no ENADE (Exame Nacional de Desempenho  

dos Estudantes),  destacando o curso de Medicina, único curso de medicina da Paraíba, com desempenho 

máximo. Agradeceu o empenho da Reitoria e da Prefeitura Universitária no cuidado e conservação do CCBS.   

Em seguida, informou que as obras do laboratório de anatomia encontram-se em pleno desenvolvimento.  

Nesse sentido, agradeceu ao Deputado Romero Rodrigues pela emenda parlamentar concedida, e também, 

pela concessão de outro recurso este ano, que será destinado para ampliação da infraestrutura do CCBS, com 

a  construção  de  um  laboratório  multiprofissional  de  assistência  à  saúde.  Na  sequência,  a  Vice-Reitora 

Fernanda de Lourdes Almeida Leal realizou comunicados da Pró-Reitoria de Pesquisa e Extensão (PROPEX).  

Registrou que os  projetos  e  programas  submetidos  ao  edital  Programa de  Bolsas  de  Extensão  (PROBEX) 

iniciam hoje  (07/05)  o  processo de  avaliação.  A  seguir,  informou que foi  realizado um encontro  com os 

assessores  de  extensão  e  de  arte  e  cultura  de  todos  os  centros  da  UFCG,  com o compartilhamento  de  

sugestões, muito relevantes para a área. Na sequência, comunicou que a UFCG está no processo de adesão ao 

Programa Nacional Antes que Aconteça, o qual é liderado pela Senadora Daniela Ribeiro, voltado para as  

mulheres que vivem sob o estado de violência. Ato contínuo, informou que irá participar, em Salvador, de um 

evento que se inicia hoje (07/05) e termina no dia 11(onze) de maio. Nesse momento, ocorrerá o lançamento 

do  Plano  Brasil  Nordeste  de  Transformação  Ecológica,  em  que  participará  de  um  Seminário  específico 

representando a Universidade. Em seguida, o Senhor Presidente comunicou a respeito da visita remota do 

recredenciamento, a qual seria no período de 11 (onze) a 13 (treze) de junho de 2025, porém recebeu a  

informação que seria em outra data. A seguir, comentou sobre o limite de empenho, o qual continua sendo 

1/18 avos por mês, e que a prioridade será o pagamento de bolsas. Na sequência, registrou que houve uma  

reunião do Conselho Diretor da Fundação Parque Tecnológico da Paraíba para eleição do próximo quadriênio.  

Nesse sentido, registrou que foi eleito como presidente da Fundação e a Professora Célia Regina Diniz, reitora  

da Universidade Estadual da Paraíba (UEPB), como vice-presidente. Ato contínuo, em relação à aceleração dos 

TAES,  informou  que  a  Instituição  procederá  com  a  implantação,  como  também  defenderá  esse 

posicionamento na Associação Nacional dos Dirigentes das Instituições Federais de Ensino Superior (ANDIFES). 

A seguir, comunicou sobre a tramitação do projeto de estudos para apoio à elaboração de planos e destinados 

à ampliação da Segurança Hídrica, o qual foi alvo de denúncia no Ministério Público. Ato contínuo, esclareceu 

que havia questionamentos do Ministério Público Federal ao Coordenador e a outras pessoas envolvidas no  

Projeto, que já foram respondidos. Em seguida, registrou que no Ministério Público Estadual há um inquérito  

aberto, e houve questionamentos do órgão à Reitoria, os quais foram respondidos no dia 24 de março. Na 
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sequência, informou que teve uma reunião com o Coordenador do Projeto, Professor George Ribeiro, e com o  

Coordenador Administrativo da Unidade Acadêmica de Engenharia de Biotecnologia (UAEB), do Centro de 

Desenvolvimento Sustentável do Semiárido (CDSA), pois houve aprovação ad referendum por essa Unidade, e 

depois essa concessão foi reprovada. A seguir, comunicou que chegaram na conciliação sobre a suspensão do 

projeto, como também haverá um encontro com o representante do Ministério do Desenvolvimento Regional  

para essa finalidade. Ato contínuo comentou a respeito do processo SEI nº 230960911672431, o qual trata  

sobre questionamentos realizados pelos participantes do projeto a respeito da Comissão formada por este 

Colegiado para atuar nesse projeto. Nesse sentido, há uma recomendação da Procuradoria Federal, para a  

criação da a assessoria especial de acompanhamento e monitoramentos das fundações de apoio (ASEAMF), 

prevista  na  Resolução  05/2022  do  Colegiado  Pleno.  Assim  sendo,  registrou  que  a  Reitoria  tomará  as 

necessárias providências para sua instituição. Por fim, passou alguns comunicados da Pró-Reitoria de Ensino, 

pois a Professora Érica Cristine Medeiros Machado não pôde comparecer à Reunião. A seguir, passou a palavra 

ao Professor Allan Gustavo Freire da Silva, Secretário de Recursos Humanos. Na sequência, ele informou a  

respeito do Processo Seletivo para Professor Substituto, o qual tem 54 vagas. Ato contínuo comentou que o  

edital já se encontra na Procuradoria Federal, para que no período 2025.1, possa realizar a seleção. A seguir, 

em relação ao Concurso dos TAEs, registrou a existência de 152 vagas estabelecidas no Edital. Nesse sentido,  

serão nomeados, nos próximos dias, os 50 primeiros assistentes em administração. A seguir, informou, ainda, 

a nomeação de 9 professores efetivos e que a Instituição possui 31 vagas para professores visitantes. Ato 

contínuo, defendeu o aperfeiçoamento do servidor, não devendo ser motivo de questionamentos. Por fim,  

confirmou a implantação da aceleração para os TAEs, bem como explicou os movimentos das representações 

da categoria e das Instituições Federais de Ensino que estão acontecendo para essa finalidade. A seguir, o 

Senhor Presidente confirmou a reconstituição da Comissão Permanente de Pessoal Docente, a qual voltou a 

ter 26 (vinte e seis) integrantes e agradeceu aos Diretores de Centro o encaminhamento das indicações. Em 

seguida,  passou a palavra ao Secretário de Planejamento e Orçamento,  Mário de Sousa Araújo Neto.  Na 

sequência,  ele  falou sobre o corte de verbas  ocorrido na Lei  Orçamentária  Anual  (LOA),  no valor  de 4,7 

milhões  que  impactou,  principalmente,  as  rubricas  de  funcionamento  da  Universidade  e  de  assistência 

estudantil.  Ato contínuo, explicou a forma como esse orçamento é liberado para a Instituição. A seguir,  o 

Senhor Presidente iniciou a Ordem do dia. 4.01. Processo nº 23096.072754/2024-21, em que Antunes Ferreira 

da  Silva,  Professor  do Centro  de Formação de Professores,  solicita  outorga  do título  de  Doutora Honoris  

Causa a Luiza Erundina de Sousa. Comissão: Kainara Lira dos Santos, Antônio da Silva Campos Júnior e Marília 

Daniella  Freitas  Oliveira  Leal.  O  plenário aprovou,  por  maioria  de  votos,  com  39  (trinta  e  nove)  votos 

favoráveis,  nenhum contrário e 1 (uma) abstenção, o parecer da Comissão Examinadora Especial formada 

pelos Conselheiros Kainara Lira dos Anjos, Antônio da Silva Campos Júnior e Marília Daniella Freitas Oliveira 

Leal, favorável ao  pleito  do  solicitante. 4.02. Processo  SEI  nº  23096.015830/2024-09,  em  que  o  Professor 

Maurino  Medeiros  de  Santana  recorre  do  resultado  da  eleição  do  Ouvidor,  realizada  na  169ª  Reunião 

Ordinária, do dia 31 de julho de 2024. Relatora: Márcia Cybelle Santos Leite. A Conselheira estava ausente. 

Diante disso, foram feitos dois encaminhamentos ao Colegiado Pleno. A retirada de pauta do processo, o qual 

obteve 25 (vinte cinco) votos e o outro, foi a leitura do parecer nesta Reunião, que registrou 7 (sete) votos.  

Ata aprovada na 177ª Reunião Ordinária do Colegiado Pleno, do dia 04.06.2025. (Processo SEI 23096.028097/2025-65)



143

144

145

146

147

148

149

150

151

152

153

154

Dessa  forma,  o  processo  foi  retirado  de  pauta  para  ser  apreciado  com  a  participação  da  

Relatora. 4.03. Processo SEI nº 23096.020095/2025-28, em que Francinaldo dos Santos Nascimento, servidor 

desta  Instituição,  recorre  da  decisão  emitida  no  Processo  SEI  nº  23096.084047/2023-04  que  indeferiu  o 

pedido  de  reconsideração  na  Câmara  de  Superior  de  Pós-Graduação. Relator: José  Agnelo  Soares.  O 

plenário aprovou, por unanimidade, com 31 (trinta e um) votos favoráveis, o parecer do Relator, Conselheiro 

José Agnelo Soares, favorável à prorrogação de prazo para conclusão do curso de Mestrado, até a data máxima 

permitida pela legislação vigente (13 de maio de 2025).  Nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente 

agradeceu a participação de todos e todas, e encerrou a reunião, da qual eu, Edmilson de Souza Ramos Neto,  

Coordenador da Secretaria dos Órgãos Deliberativos Superiores, lavro a presente Ata, para ser assinada pelo  

Senhor  Presidente,  por  mim,  e  pelos  demais  Conselheiros,  após  lida  e  aprovada.  Secretaria  dos  Órgãos  

Deliberativos Superiores da Universidade Federal de Campina Grande, em Campina Grande, 07 de maio de 

2025.  
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